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Dirigido a Gerencias, Direcciones Comerciales  y

lideres de grupos  

Liderazgo
Emocional y Ágil
con estructuras Liberadoras

El líder que conecta y desarrolla a sus equipos 

Un curso diseñado específicamente para que los líderes de grupos lleven
su liderazgo al siguiente nivel: conectando con sus equipos y alineándolos

para el logro de todos los objetivos de una manera creativa y disruptiva,
aprendiendo e implementando ESTRUCTURAS LIBERADORAS (EL).

 ¿Sabes que son las estructuras Liberadoras (EL)? Son un grupo de
increíbles herramientas que facilitaran las reuniones con tus equipos ya

sea de ventas, planeación, seguimientos, detección de áreas de
oportunidad y solución de problemas, transformando de manera ágil y

focalizando el rumbo a los objetivos, logrando detectar nuevas formas de
actuar, avanzar, decidir y relacionarnos con los equipos ya sea de manera

remota y presencial.



Metodología expositiva,
Práctica e interactiva  

con Estructuras
Liberadoras (EL)  

Creando experiencias para sensibilizar el
desarrollo personal y de los equipos.

MBA especialidad en mercadotecnia, equipos
de alto rendimiento y gestión de proyectos
con 30 años de experiencia capacitando y
desarrollando equipos a nivel nacional e

internacional, experto en inteligencia
emocional.

Certificación SEP/ Conocer y Registro
Capacitador externo STPS 

CELM671108FM4-0005
Estructuras Liberadoras (EL) - Argentina 

Modalidad
 en Línea 

Conoce nuestro trabajo día a día
en video e imágenes  en  

Instagram 

4 sesiones en línea y en

vivo totalmente

prácticas e interactivas

para líderes



Liderazgo emocional - el líder que conecta con
su equipo

 ¿Qué es y como lo desarrollo? 
Habilidades del líder en tiempos de cambios

permanente (actividad)
Los 6 estilos de liderazgo emocional que
generan Colaboración y confianza en el

equipo.

Objetivo:

Estructuras liberadoras (EL) son herramientas
prácticas, sencillas y creativas que mejoran la forma

de relacionarse y la confianza del equipo. Promueven
la participación activa de grupos de cualquier

tamaño, haciendo realmente posible liberar las
inteligencias individuales y colectivas para detonar el

potencial de todos y alcanzar los resultados.

CONTENIDO 

Ser un líder Emocional y ágil nos ayudará
verdaderamente a conectar con nuestros equipos y

a ejecutar en tiempo y forma, aprendiendo e
implementado en nuestras reuniones

ESTRUCTURAS LIBERADORAS (EL), un grupo de
herramientas creativas que nos ayudaran a

despertar la participación y descubrir el verdadero
potencial del equipo.

Sesión UNO

Liderazgo Emocional y Ágil  



EL - DRAWING TOGETHER  su aplicación para
comunicación, conexión , integración del
equipo, Confianza, Percepción, Claridad y

comunicación del equipo
EL - 1, 2, 4 ALL su aplicación involucra a todos
para encontrar ideas, sugerencias y soluciones

a problemas 
EL . CONVERSATION CAFE su aplicación para  

todo el equipo encontrar el sentido a los
objetivos, nuevas ideas y crear juntos.

EL - NINE WHYS su aplicación para tener
claridad en el trabajo del equipo

Liderazgo ágil - el líder que actúa en tiempo y
forma

 Habilidades de un líder ágil y su
implementación - (actividad para agregar valor

y experiencia interactiva)
Estructuras Liberadoras - ¿Qué son y como las

implementamos en nuestros equipos?

Sesión DOS

Sesión TRES
A partir de esta sesión aprenderás  

estructuras liberadoras y sabrás el

objetivo de su aplicación en tu

equipo



LA SALUD DEL EQUIPO su aplicación para actitud,
alineación, integración y gestionar cambios.

EL- PING PONG DE PREGUNTAS su aplicación para
nuevos lanzamientos, problemas de integración,

grupos nuevos, comunicaciones difíciles
EL - TRIZ su aplicación para solución de problemas,

evaluación de estrategia y malos resultados.
Los 10 Principios de las estructuras Liberadoras (EL)

precio normal $1,800.00

Información y contacto: 

karen.paredes@canadevi.com.mx

Constancia de participación con valor curricular 
Registro SEP CONOCER /STPS

Formato DC-3 STPS 
APP estructuras liberadoras - sin costo

Incluye:

56-1574-7719

Con Liderazgo emocional y Ágil con estructuras liberadoras
podrás detonar el verdadero potencial de tus equipos 

MAYO 21, 22, 23 y 24  6:00 a 8:00 pm hora CDMX 

afiliados CANADEVI

20% DESCUENTO
precios incluyen impuestos 

Sesión CUATRO


